SINDICATO DOS EMPREGADOS EM CONSULTORIOS MEDICOS
CLINICAS E ODONTOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SENTENGA ARBITRAL NO PROCEDIMENTO N.° 41/2008
(MEDIACAO COLETIVA)

Rua Bispo Cardoso Ayres, 83, Boa Vista Recife - PE
TEL/FAX 0(xx) 81 3421 3210/ 3223 0569

INDICE:
SENTENGA ARBITRAL ...t eeee e eeeee et eeee e eee e eea st es s es e s e e en e et en s es e st e e e et en e et en s esen s e s ensesennaesemeseennen.
FUNDAMENTAGAO ..ottt ettt ettt ettt ettt ettt e et et ettt e et e et s et n et et e e n e
DA HOMOLOGAGAQ; PREAMBULO .......covuvuiviiiieiiieeiet ettt sttt

DO EXEERCICIO REGULAR DA PROFISSAO; PRAZO PARA PAGAMENTO DO SALARIO; ADICIONAL DE
NSALUBRIDADE ...t e oot e oo oo st e e e e oo oot a e et e oo e e e a e e e e e e e e e s e e e e e e e e e e e s snnreneeeeesaannnnneeaeeaaas

DA GARANTIA DO 13°__SAL,_5_\BIO INTEGRAL PARA EMPREGADOS ACIDENTADOS; DA SUBSTITUICAO DO
EMPREGADO; DOS QUINQUENIOS; ...ttt e s bbb

DO ADICIONAL DE HORA EXTRA; DO DESCONTO ALIMENTACAO E DO VALE REFEICAO; CONTRIBUICAO
PROFISSIONAL DECORRENTE DE NEGOCIACAO COLETIVA ....oiiiiiiiiiic e

DA CONTRIBUICAO DOS ASSOCIADOS DO SINDICATO OBREIRO; DA CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA
(PATRONAL) ... e s e e e e e e e ee e

DA CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL; DOS ADIANTAMENTOS SALARIAIS.........cccooiiiieieiiiicecieieeeses s
DA INDENIZACAO POR PERDAS E DANOS; DO CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO ......ccooieeeeeeeveeeee
DA CARTA DE REFERENCIA; DA HOMOLOGAGAO DAS RESCISOES CONTRATUAIS ........ovvieeeeececeeeeeeeee e

DA HOMOLOGAGAO DA RESCISAO DE GESTANTE; DOS DIRIGENTES SINDICAIS; DA LICENCA PARA
ACOMPANHAMENTO DE PARENTES ... et e e

DA LICENCA MEDICA DOS EMPREGADOS; DO USO DE FARDAMENTO; DO FERIADO DA CATEGORIA; DO
LOCAL DE DESCANSO ... .ttt e ettt e o4 ekttt e e 4 4okttt e o4 4o e skttt e e e e e e bbbttt e e e e e et e e et e e e e e s e e e e eeeens

DA JORNADA DE TRABALHO; ESCALAS ESPECIAIS DE SERVICO (PLANTAO); BANCO DE HORAS..........c.cceveunne.
DA ASSISTENCIA AMBULATORIAL; DA LICENCA POR ABORTO; DA ESTABILIDADE GESTANTE ....c.cocooooveveveveiernne.

DA ESTABILIDADE NO PERIODO QUE ANTECEDE A APOSENTADORIA; DA INSTALACAO DE CRECHES;
DO QUADRO DE AVISOS ... ittt e ettt oo 4ottt oo o4 e ekttt e e e e ekttt e e e e et et e e e e e e e e e e e e s

DA CIENCIA PELO EMPREGADO EM DOCUMENTOS; DO PLANO ODONTOLOGICO COM COBERTURA DE
SERVICOS (PROGRAMA DE SAUDE DA MULHER); DO BANCO DE PROFISSIONAIS .......ccoiiiiiiiiiiieeiiiiee e

DA JORNADA DE COMPENSAQAO; DA PRORROGAGCAO EXTRAORDINARIA DA JORNADA DE TRABALHO;
DA OBRIGACAQO DO PONTO DIARIO ...ttt e e et e e e e e e e e e e e e e s sennne e e e e e

DO AFASTAMENTO DO LOCAL DE TRABALHO; ATESTADO PARA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE
GRAVIDEZ; DA INCIDENCIA DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE SOBRE O SALARIO BASICO; DA
OBRIGACAQO DO USO DO EPI; ..ttt ettt e e e ettt e e e a4 e s e e et e e e e e n e e et e e e e s na st rrr et e e e e e neeneneeeas

DA ELIMINAQAQ DA INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE; DA EXTINCAO DA EMPRESA; DA CIENCIA
DO AVISO PREVIO; DA DISPENSA DO CUMPRIMENTO DO AVISO PREVIO PELO EMPREGADO; DO
TRABALHO PARA GRUPQO ECONOMICO ...ttt ettt e et e e e s e e e e e e e e e

DO PROCENTRE; DA VALIDADE DA CONVENCAO COLETIVA; DA REVISAO; DA MULTA POR
DESCUMPRIMENTO DA CONVENGAD ....ooiiiiiiitiittie ettt ettt e e e e ettt e e e e e e st e et e e e e e s sb e e e e e e e e s nsnnnneeeeeeens



DA RESOLUGAO DE CONFLITOS; DAS CLAUSULAS REMANESCENTES; PISO SALARIAL E REAJUSTE DA

CATEGORIA;

CATEGORIA “A”; CATEGORIA “B” ; PISOS SALARIAIS; CLAUSULA DEZ, PAREGRAFO TERCEIRO.........ccccoovcvieren,



